STRATEGICKY KOUCINK

Strategicky koucéink pro manazery s cilem:

e myslet a jednat strategicky

® ujasnit si vize

o efektivné planovat a nastavovat priority

e (init rozhodnuti, ktera maji dlouhodoby dopad

e vytvaret hodnoty a rist skrze promyslenou strategii

Manazery, ktefi:

e _o .
s2& Urceno pro:

Vyresi
@ situace: °

@ Doporuéeny e
rozsah: °

potiebuji vytvaret a prosazovat nové strategie v ramci svych tymu nebo celé organizace
fidi komplexni projekty a chtéji zvysit svou schopnost vidét souvislosti a planovat
dopredu

chtéji zlepsit schopnost prioritizace — rozlisit, co je skutecné klicové

potfebuji posilit schopnost prace v nejistoté a podpofit inovace

stoji pred zasadnimi zménami — expanze, transformace, digitalizace

definovani jasného sméru a cile

prioritizace ukold

schopnost prosadit zmény, ziskani podpory a uméni nadchnout tym pro vizi
zacykleni v operativé — prechod od ,haseni pozar(“ ke strategickému vedeni
tlak na inovace a rlist — udrzeni konkurenéni vyhody

fizeni rizik — uméni odhadovat disledky rozhodnuti a minimalizovat chyby
systematické a Uspésné fizeni komplexnich a zménovych procest

nejcastéji 6-12 sezeni béhem 3 aZ 6 mésicl — podle potfeb a daného tématu
v pfipadé potreby miiZe byt doplnéno strategickym workshopem

£ IndividudIni setkani — osobné nebo online
O Forma: N , . S . Ly ,
Doporucena vstupni osobnostni diagnostika silnych stranek ucastnika

Chci védét vic

Chci se dozvédét vic o tomto typu koucinku: Chci si domluvit termin koucovani:
Zuzana Kohlerova napiste na:
3 Koucka, business konzultantka, mentorka, facilititorka ~ duskova@mgcgroup.cz

,Bavi mé podporovat ostatni k vykonu, ale s lehkosti,
pozitivni energii a praktickym dopadem.”

@ NMeC
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