- KRIZOVY KOUCINK

Krizovy koucink pro manazery s cilem:
o efektivné zvladat ndrocné a nepredvidatelné situace
e obstat, kdyz je organizace nebo tym pod tlakem
e stabilizovat manazZera v obdobi krize
e zvladat komunikaci v zatézi a budovani psychické odolnosti

Manazery, ktefi:
fidi firmu nebo tym v obdobi krize — ekonomicka, persondlni, reputaéni apod

°_o . e potfebuji zvladnout vysoky stres a zachovat si klid a rozhodnost

®2& Urceno pro: Gy o , ey s . . oy
e stoji pred nepopularnimi rozhodnutimi — propousténi, restrukturalizace, zdsadni zmény
o chtéji posilit svou psychickou odolnost a schopnost zvladat tlak
o tesi konflikty uvnitf tymu nebo napfic organizaci
e zvladani vysokého stresu bez vyhoreni.
o efektivni rozhodovani pod tlakem — kdyz je tfeba jednat rychle a spravné.

@ Vyresi e krizovou komunikaci — jak komunikovat Spatné zpravy s empatii a jasnosti.

situace: e vedeni lidi v nejistoté a strachu — posilovani daveéry a stability v tymu.

e fizeni zmén a odporu béhem ndrocnych transformacnich procesu.
e obnovu tymu po krizi — jak znovu vybudovat soudrZnost a angaZovanost.

e pro mimoradné situace jednorazové koucovaci intervence k reseni aktualnich vyzev

IM

. . ® nejcastéji 4-8 sezeni béhem 1 az 3 mésicl — podle potfeb a daného tématu
@ Doporuéeny

rozsah:

e krizovy ,,on-call” koucink — moZnost rychlé konzultace v redlném case

£ Forma: e Individudlni sezeni — osobné nebo online
‘O ) e pro mimoradné situace je mozny telefonicky koucink

Chci védét vic

Chci se dozvédét vic o tomto typu koucinku: Chci si domluvit termin koucovani:
Zuzana Kohlerova napiste na:
3 Koucka, business konzultantka, mentorka, facilitatorka duskova@mgcgroup.cz

,Bavi mé podporovat ostatni k vykonu, ale s lehkosti,
pozitivni energii a praktickym dopadem*”
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